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UKMERGES TECHNOLOGIJU IR VERSLO MOKYKLOS
MOKINIU PAZANGOS IR PASIEKIMU VERTINIMO TVARKA

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Ukmergés technologijy ir verslo mokyklos mokiniy pazangos ir pasiekimy vertinimo
tvarka (toliau—-Tvarka) parengta, vadovaujantis Pagrindinio ir vidurinio ugdymo bendrosiomis
programomis, patvirtintomis Lietuvos Respublikos $vietimo ir mokslo ministro 2008 m. rugpjiicio
26 d. jsakymu Nr. ISAK-2433, Vidurinio ugdymo bendrosiomis programomis, patvirtintomis
Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministro 2011 m. vasario 21 d. jsakymu Nr. V-269,
Nuosekliojo mokymosi pagal bendrojo ugdymo programas tvarkos aprasu, patvirtintu Lietuvos
Respublikos $vietimo ir mokslo ministro 2005 m. balandzio 5 d. jsakymu Nr. ISAK-556, Pradinio,
pagrindinio ir vidurinio ugdymo programy aprasu, patvirtintu Lietuvos Respublikos Svietimo ir
mokslo ministro 2015 m. gruodzio 21 d. jsakymas Nr. V-1309, Formaliojo profesinio mokymo
tvarkos apraSu, patvirtintu Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministro 2012 m. kovo 15 d.
jsakymu Nr. V-482 ir mokyklos susitarimais.

2. Pagrindiniai mokiniy mokymosi pasiekimy vertinimo tikslai:

2.1. padéti mokytis. Vertinimas ugdymo procese skirtas informacijai apie mokiniy
pasiekimus kaupti. Sukaupta informacija padeda suprasti, kaip formuojasi prasminiai rysiai tarp
mokinio turimos ir naujai jgytos patirties, apmastyti mokymosi eiga, s€kmiy ir nesékmiy prieZastis.
Sios informacijos pagrindu mokytojo teikiamas grjztamasis rySys padeda mokiniui kryptingai
mokytis bei jveikti nes¢kmes. Sis tikslas jgyvendinamas kasdienio ugdymo praktikoje, taikant
Ivairias vertinimo bei jsivertinimo strategijas bei metodus;

2.2. pripazinti ir sertifikuoti rezultatus. Siuo tikslu siekiama nustatyti mokiniy mokymosi
pasiekimy lyg] pasibaigus tam tikram mokymosi laikotarpiui (trumpesnés trukmés mokymosi
etapui, trimestrui, pusmeciui, baigus programos dalj arba visg programg). Siam tikslui pasiekti
kaupiama informacija apie mokinio pasiekimus konkreéiu laikotarpiu. Si informacija naudojama
pripazjstant ugdymo rezultatus, priitmant mokytis j aukStaja mokykla, profesinio mokymo jstaiga;

2.3. valdyti ugdymo proceso kokybe. Sis tikslas orientuotas j mokyklos veiklos tobulinima
ir yra biitinas mokyklos, savivaldybés, regiono, Salies ar tarptautinio lygmens sprendimams priimti.
Ugdymo proceso kokybe lemia jvairiis veiksniai, kuriems nustatyti biitina apdoroti didesnés imties
duomenis taikant statisting analize, darant mokslines jzvalgas apie nustatyty tendencijy priezastis,
rySius su kitais veiksniais ir galimus sprendimo biidus (punktas pakeistas 2023-09-04 jsak. Nr. V-
86).

3. VERTINIMO UZDAVINIAL:

3.1. padéti mokiniui paZinti save, suprasti savo silpngsias ir stiprigsias puses, jsivertinti
savo pasiekimy lygmenj, kelti mokymosi tikslus;

3.2. padéti mokytojui jzvelgti mokinio mokymosi galimybes, nustatyti problemas ir
spragas, diferencijuoti ir individualizuoti darba, parinkti ugdymo turinj ir metodus;

3.3. suteikti tévams (rupintojams) informacijg apie vaiko mokymasi, stiprinti rysius tarp
vaiko, tévy (riipintojy) ir mokyklos;



3.4. nustatyti mokyklai ir mokytojui savo darbo kokybe, planuoti ugdymo turinj ir procesa,
suteikti mokiniy poreikius atliepiancig pagalbg.

4. Aprase vartojamos §ios sgvokos:

Vertinimas — nuolatinis informacijos apie mokiniy mokymosi paZzangg ir pasickimus
kaupimo, interpretavimo ir apibendrinimo procesas.

Ivertinimas — vertinimo proceso rezultatas, konkretus sprendimas apie mokinio
pasiekimus ir padarytg pazangg.

Isivertinimas (refleksija) — paties mokinio daromi sprendimai apie daromg pazangg bei
pasiekimus.

Vertinimo informacija — jvairiais budais i§ jvairiy Saltiniy surinkta informacija apie
mokinio mokymosi patirtj, jo pasiekimus ir daromg pazangg (zinias ir supratimg, gebéjimus,
nuostatas).

Vertinimo validumas — vertinami numatyti mokymosi pasiekimai (turinio validumas);
vertinimo biidai atitinka vertinimo tikslus.

Vertinimo Kriterijai — mokiniy pasiekimus pagal Bendrojo ugdymo ir profesinio mokymo
programas atitinkantys, individualiose mokytojy vertinimo metodikose numatyti uzduociy atlikimo
Kriterijai.

Pamoka — mokytojo organizuojama nustatytos trukmés kryptinga mokiniy veikla, kuri
padeda siekti Bendrojo ugdymo ir profesinio mokymo programose numatyty tiksly ir laukiamy
rezultaty (kompetencijy).

Kontrolinis darbas — ne maziau kaip 35 minuéiy trukmés savarankiskas, projektinis,
kiirybinis, laboratorinis ar kitoks rastu (ar elektroniniu btdu) atlieckamas ir jvertinamas darbas,
skirtas mokinio pasiekimams ir pazangai patikrinti baigus dalyko programos dalj.

Apklausa rastu — greita 15-20 minuciy apklausa ne daugiau kaip i§ dviejy pamoky
medziagos. Uzduotys konkrecios, trumpos, aiskios.

Apklausa ZodZiu — tai monologinis ar dialoginis kalbéjimas, skirtas patikrinti Zinias ir
gebejimg taisyklingai, argumentuotai reikS§ti mintis gimtgja ar uzsienio kalba.

SavarankiSkas darbas — 10-35 minuciy trukmeés savarankiskas. Jo tikslas suZinoti, kaip
mokinys suprato temos dalj, kaip geba pritaikyti jgytas Zinias individualiai atlikdamas praktines
uzduotis.

Kirybinis darbas — (atlieka mokiniai, besimokantys profesijos) skirtas jvertinti per
vienerius mokslo metus jgytas mokiniy bendrasias ir technologines kompetencijas.

Il SKYRIUS
VERTINIMO UGDYMO PROCESE SAMPRATA

5. Apraso 2 punkte jvardintiems mokymosi pasiekimy vertinimo tikslams jgyvendinti
naudojami Sie vertinimo biuidai:

5.1. formuojamasis vertinimas uztikrina svarbiausio mokiniy pasiekimy vertinimo tikslo —
padéti mokytis — jgyvendinimg. Formuojamasis vertinimas apibréziamas kaip cikliSkas mokymo(si)
metu gaunamos mokymosi informacijos panaudojimas tolesniam mokymui ir mokymuisi planuoti
ar koreguoti. Pazymiai vertinant formuojamuoju biidu neraSomi. Formuojamasis vertinimas apima:

5.1.1. esamos mokymosi situacijos diagnozavima, siekiant tikslingai pasirinkti tinkama
mokymo strategija, mokymosi turinj, mokiniy veiklg ir kt.;

5.1.2. salygy mokiniams mokytis ir pademonstruoti, kg jie iSmoko, sudaryma, leidzianciy
kiekvienam mokiniui atskleisti savo potenciala;

5.1.3. tolesnj mokymasi, stimuliuojancio griztamojo rySio teikima. Grjztamasis rySys turi
biti konkretus ir orientuotis ;| mokinio atliekamg uzduoti, jis turi teikti kokybine informacija,
galin¢ig padéti mokiniui geriau atlikti jo darba;

5.1.4. salygy mokiniams mokytis su bendraklasiais ir i§ bendraklasiy uZztikrinimg.
Mokymasis yra socialiné ir kultiiriné praktika, todél mokiniai daug iSmoksta vieni i§ kity, nes
bendraudami su bendraamziais yra atviresni, nepatiria baimeés ir nerimo jausmo;



5.1.5. mokiniy skatinimg permastyti savo mokymosi patirt] ir jsivertinti pasiektg rezultata.
Mokymasis yra sgmoninga mokinio veikla, todél mokytojas turéty aktualizuoti mokymosi turinj,
padéti mokiniui atrasti asmening mokymosi prasme;

5.2. apibendrinamasis vertinimas siejamas su mokymosi pasiekimy pripazinimu, juo
sickiama nustatyti atliktos uzduoties ir veiklos kokyb¢ tam tikro standarto atzvilgiu.
Apibendrinamasis vertinimas visuomet atliekamas pasibaigus tam tikram mokymosi etapui.
Instituciniu lygmeniu i$skiriamas mokyklos vidinis ir iSorinis apibendrinamasis vertinimas;

5.2.1. mokyklos vidinis apibendrinamasis vertinimas skirstomas j trumpesnio periodo
apibendrinamajj vertinimg, kai mokiniai atsiskaito uz sutartos apimties mokymosi laikotarpj, ir
ilgesnio periodo apibendrinamajj vertinima, kai mokytojas apibendrina ilgesnio periodo rezultatus ir
jvertina mokinio darbg per trimestrg, pusmetj arba mokslo metus. Apibendrinamajam vertinimui
naudojami pazymiai, pasiekimy lygiai arba kiti simboliai. Tinkamai jgyvendinamas
apibendrinamasis vertinimas turi:

5.2.1.1. buti prasmingas — visos suinteresuotos pusés, iskaitant mokinius ir jy tévus
(globéjus, rupintojus), turi aiSkiai suprasti, kokia mokymosi rezultaty prasme, kg reiskia gauti
mokymosi rezultatai, ka reikeéty daryti toliau;

5.2.1.2. atitikti Svietimo, mokslo ir sporto ministro tvirtinamose bendrosiose programose
suformuluotus tikslus, apibréziancius, kg mokiniai turi mokéti, suprasti ir gebéti atlikti naudodami
igytas zinias;

5.2.1.3. remtis kriterijais ir pasiekimy lygiy apraSais. Siekdami mokiniy mokymosi
rezultaty palyginamumo, mokytojai turi vienodai interpretuoti pasiekimy lygiy reikalavimus;

5.2.1.4. sudaryti galimybg iSmokti. Mokiniams prie§ atsiskaitymg, vertinamag paZymiu
turéty buti sudarytos salygos iSmokti tai, kas bus vertinama, ir gauti griztamajj ry$j apie tai, kaip
jiems sekasi;

5.2.1.5. tikrinti mokiniy mokymosi pazangg kelis kartus ir skirtingais vertinimo jrankiais;
sprendimas apie mokiniy gebéjimus turi biiti gristas daugiau nei vienu vertinimo budu;

5.2.1.6. vadovautis aiskia vertinimo skale. Ji turi biiti suprantama visoms suinteresuotoms
puséms;

5.2.1.7. remtis jrodymais. Pazymiai turi biiti grjsti mokymosi jrodymais, sukauptais per
tam tikra laikotarpj;

5.2.1.8. vertinti uz tai, kg mokinys atliko, o ne uz tai, ko neatliko;

5.2.1.9. vertinti mokiniy pasiekimus vadovaujamasi profesine etika, uztikrinancia teisinga
visy mokiniy pasiekimy vertinima.

5.2.2. iSorinj apibendrinamgjj vertinima organizuoja Nacionaliné Svietimo agentiira,
vykdanti pagrindinio ugdymo pasiekimy patikrinimus ir valstybinius bei mokyklinius brandos
egzaminus (punktas pakeistas 2023-09-04 jsak. Nr. V-86).

6. Vertinimo biuidai (klasifikuojama pagal vertinimo bei jvertinimo pobudj):

6.1. formalusis vertinimas — vertinimas, kai skiriamos tam tikro formato uzduotys,
numatomas joms atlikti reikalingas laikas, uzduotys jvertinamos formaliais kriterijais, jvertinimas
fiksuojamas;

6.2. neformalusis vertinimas — vertinimas, kuris vyksta nuolat stebint, susidarant
nuomong, kalbantis, diskutuojant. Vertinimas nefiksuojamas ar fiksuojamas mokytojo pasirinkta
forma (Zenklais, simboliais, individualiomis pastabomis ir kt.);

6.3. kaupiamasis vertinimas (sudétinis paZymys) — tai informacijos apie mokinio
mokymosi pazangg ir pasiekimus kaupimas, sudétinis jvairiy mokinio veikly, pasiekimy, pastangy
suminis balas, kurio kriterijus pritaiko mokyklos mokytojai, vertinantys mokiniy pasiekimus
pazymiu.

11 SKYRIUS
VERTINIMO NUOSTATOS IR PRINCIPAI

7. Vertinimo nuostatos:



7.1. vertinimas grindziamas mokiniy amziaus tarpsniais, psichologiniais ypatumais,
individualiais mokinio poreikiais;

7.2. vertinama tai, kas buvo numatyta pasiekti ugdymo procese: mokiniy Zzinios, jy
taikymas, supratimas, dalyko gebé¢jimai, jgtdziai, pastangos, asmeniné pazanga, bendrieji
gebéjimai;

7.3. ugdymo procese vyrauja mokytis padedantis vertinimas, mokinys laiku gauna
griztamaja informacija apie savo mokymosi patirtj, pasiekimus ir pazanga, jis mokosi vertinti ir
jsivertinti;

7.4.vertinama  individuali  mokinio  pazanga.  Vengiama lyginti  mokiniy
pasiekimus tarpusavyje.

8. Vertinimo principai:

8.1. tikslingumas (vertinimo metodai atitinka mokymosi turinj);

8.2. atvirumas ir skaidrumas (su mokiniais tariamasi dél (j)vertinimo formy, laiko, aisSkiis
vertinimo Kriterijai);

8.3. objektyvumas (siekiama kuo didesnio vertinimo patikimumo, remiamasi mokiniy
pasiekimy aprasais);

8.4. informatyvumas (vertinimo informacija aiski, i$sami, savalaiké, nurodoma, kg
mokinys jau iSmoko, kur spragos, kaip jas taisyti);

8.5. aiSkumas (vertinimas grindziamas aiskiais, mokiniams suprantamais kriterijais).

IV SKYRIUS
VERTINIMO PLANAVIMAS

9. Vertinimas planuojamas kartu su ugdymo procesu:

9.1. bendrojo ugdymo dalyko mokytojas, planuodamas vertinima, atsizvelgia j mokiniy
mokymosi patirt] ir geb¢jimus, vadovaujasi Bendrosiomis programomis ir ISsilavinimo standarty
reikalavimais, dalyko metodinés grupés aprobuota vertinimo metodika.

Profesijos mokytojai planuoja ir atlieka mokiniy paZangos ir pasiekimy vertinimg ugdymo
procese, vadovaudamiesi profesinio mokymo programomis ir profesiniais standartais, dalyko
metodinés grupés aprobuota vertinimo metodika;

9.2. vertinimas planuojamas mokslo metams ir nurodomas ilgalaikiuose teminiuose
planuose (pvz., kaupiamasis, diagnostinis, nuo 1 iki 10 baly );

9.3. formuojamagj; vertinimg mokytojas planuoja pamokos metmenyse;

9.4. vertinimas detalizuojamas pradedant nagrinéti skyriy, tema;

9.5. dalyky mokytojai, planuodami integruotas pamokas, integruotus projektus, suderina ir
numato bendrus vertinimo biidus, uzduotis, kriterijus.

10. Atsizvelgiant | mokiniy mokymosi pasiekimus, vertinimo uzduotys, atsiskaitymo laikas
gali bti koreguojami.

V SKYRIUS
VERTINIMAS MOKANT IR MOKANTIS

11. Mokytojai, pradédami naujg skyriy (temg), su mokiniais aptaria tikslus, uzdavinius,
darbo metodus, vertinimo Kkriterijus, formas. Mokymosi rezultatams apibendrinti taikomas
apibendrinamasis vertinimas (pazymys arba jskaita).

12. Mokiniy Zinios, geb¢jimai, jgiudZiai, pastangos, paZanga vertinama pagal BP
reikalavimus, pagrindinio ugdymo pasiekimy patikrinimo ir brandos egzaminy vertinimo
instrukcijas, profesinio mokymo programy reikalavimus ir profesinio rengimo standartus bei
metodinése grupése aptartus ir suderintus dalyko vertinimo metodus, formas ir kriterijus.

13. Mokinio mokymosi pasiekimai pusmecio pabaigoje apibendrinami ir vertinimo
rezultatas fiksuojamas jrasu ,,jskaityta® ir (arba) balu, taikant 10 baly vertinimo sistema:

13.1. patenkinamas jvertinimas — jrasai: ,atleista® (,,atl*), ,iskaityta™ (,,isk*), 4—10 baly



vertinimas;

13.2. nepatenkinamas jvertinimas — jrasai: ,,nejskaityta® (,,nejsk*), 1-3 baly jvertinimas.
13.3. vertinant mokiniy pasiekimus orientuojamasi j pasiekimy lygius, apibréztus
pagrindinio ir vidurinio ugdymo bendrosiose programose. Vertinimo skalé:

Pasiekimy lygis Trumpas apibiidinimas Jvertinimas
. . puikiai 10 (deSimt)
Aukstesnysis labai gerai 9 (devyni)
gerai 8 (aStuoni)
Pagrindinis pakankamai gerai 7 (septyni) Iskaityta
vidutiniSkai 6 (3esi)
. patenkinamai 5 (penki)
Patenkinamas pakankamai patenkinamai 4 (keturi)
nepatenkinamai 3 (trys)
Nepatenkinamas blogai 2 (du) Nejskaityta
labai blogai 1 (vienas)

131, Mokinio mokymosi pasiekimai pusmeéio pabaigoje apibendrinami ir vertinimo
rezultatas fiksuojamas jrasu: ,,slenkstinis®, ,,patenkinamas®, ,,pagrindinis®, ,,aukstesnysis®, ,,atleista“
(,,atl.*), ,,iskaityta® (,,isk.*), 410 baly jvertinimas.

13.1%. patenkinamas jvertinimas — jrasai: ,atleista® (,,atl”), , jskaityta® (,,jsk), 4-10 baly

jvertinimas;

13.2%. vertinant mokiniy pasiekimus orientuojamasi j pasiekimy lygius: slenkstinis,
patenkinamas, pagrindinis ir aukstesnysis. Vertinimo skalé:

Pasiekimuy lygis Trumpas apibudinimas Ivertinimas
Aukitesnvsis Puikiai 10 (desimt)
Y Labai gerai 9 (devyni)
e Gerai 8 (astuoni) ) )
Pagrindinis Pakankamai gerai 7 (septyni) | [Skaityta (isk),
e — atleista (atl)
Patenkinamas VidutiniSkai 6 (3esi)
Patenkinamai 5 (penki)
Slenkstinis Pakankamai patenkinamai | 4 (keturi)

13.3%.nepatenkinamas jvertinimas — jraai: ,nejskaityta“ (,,nejsk*), 1 (labai blogai), 2 (blog:

(nepatenkinamai) baly jvertinimas (punktas papildytas 2023-09-04 jsak. Nr. V-86).
14. Mokiniy pasiekimai, jgyti mokantis meny, kiino kultiiros, technologijy, pilietiSkumo
pagrindy, ekonomikos ir verslumo, pasirenkamyjy dalyky, vertinami paZymiais, taikant 10 baly

vertinimo sistema.

15.Mokiniy pasiekimai, jgyti mokantis dalyky moduliy, vertinami ,jskaityta“ arba

,nejskaityta®.

16. Etikos, tikybos, Zzmogaus saugos dalyky mokymosi pasiekimai vertinami jrasu ,,jsk”

arba ,,nejsk”.

17. Specialiosios medicinings fizinio pajégumo grupés mokiniy pasiekimai kiino kultiiros
pratybose vertinami jrasu ,,jsk* arba ,,nejsk*.
18. Mokiniui, atleistam pagal gydytojo rekomendacija (antrame pusmetyje arba visus
mokslo metus) nuo kiino kultiiros ar kito dalyko pamoky ar mokyklos direktoriaus jsakyma,
pusmecio ar metiniy pazymiy stulpelyje raSoma ,,atl*.
19. Mokiniui, besimokanc¢iam pagal pagrindinio ar vidurinio ugdymo programg ir
atlikusiam skirtas vertinimo uzduotis, pusmecio dalyko jvertinimas (toliau — pusmecio dalyko
jvertinimas) fiksuojamas 1§ visy atitinkamo laikotarpio baly / pazymiy, skai¢iuojant jy svertinj arba
aritmetinj vidurk]j ir taikant apvalinimo taisykle.
Fiksuojamas nepatenkinamas pusmecio dalyko jvertinimas jrasu ,nejskaityta® (,,nejsk.*),
jei mokinys be pateisinamos priezasties nelanké mokyklos ir iki pusmecio pabaigos neatliko tuo



laikotarpiu skirty vertinimo uzduociy (pvz., kontroliniy darby ir kt.), nepademonstravo pasiekimy,
numatyty pagrindinio ar vidurinio ugdymo bendrosiose programose.

Jei mokinys neatliko per pusmetj skirty vertinimo uzduociy dél pateisinty priezasciy (pvz.,
ligos), fiksuojamas jrasas ,,atleista” (,,atl.).

Vieny mokslo mety pasiekimy rezultatas, mokantis pagal dalyko programa (toliau — dalyko
metinis jvertinimas), fiksuojamas i$ I ir II pusmeciy baly / pazymiy, skai¢iuojant jy aritmetinj arba
svertinj vidurkj ir taikant apvalinimo taisykles. Mokiniams ir jy tévams (globéjams, riipintojams)
turi biti paaiskinama, kokie démenys (pvz., kontroliniai darbai, projektai ir kt.) daro jtakg pusmecio
dalyko jvertinimui, kokie svertiniai koeficientai taikomi (jei taikomi) fiksuojant metinj dalyko
jvertinima.

Jei II pusmecio jvertinimas vienu balu aukStesnis nei I pusmecio, raSomas aukstesnis
pazymys (pvz., I pusmetis — 8, Il pusmetis — 9, metinis —9).

Jei II pusmecio jvertinimas vienu balu Zemesnis nei I pusmecio, metinis jvertinimas
vedamas i8 I ir II pusmeéiy pazymiy vidurkio, apvalinant mokinio naudai (pvz., | pusmetis — 8, 1l
pusmetis — 7, metinis — 8). Taciau, atsizvelgiant j tam tikrus ypa¢ svarbius Il pusmecio jvertinimus,
praleistas pamokas be pateisinamos priezasties, metinis jvertinimas gali biti vedamas taip: I
pusmetis — 8, Il pusmetis — 7, metinis — 7).

Jei I ir II pusmecio jvertinimai skiriasi daugiau nei vienu balu, vedamas aritmetinis
vidurkis (pvz., | pusmetis — 5, Il pusmetis — 8, metinis — 7).

IV gimnazijos klasiy mokiniams metinis vedamas i§ I ir II pusmeciy jvertinimy pagal
aritmetinj vidurkj (pvz., I pusmetis — 8, Il pusmetis- 9, metinis — 9; | pusmetis — 9, Il pusmetis — 8,
metinis — 9).

Jei bent vienu pusmeciu fiksuotas 1-3 baly nepatenkinamas jvertinimas, tuomet dalyko
metinis jvertinimas — bus nepatenkinamas jvertinimas (ne daugiau negu 3 balai).

Jei bent vienu pusmeciu fiksuotas jvertinimas jrasu ,,nejskaityta (,,neisk.*), tuomet dalyko
metinis jvertinimas — ,,nejskaityta“ (,,nejsk.*).

Jei pasibaigus ugdymo procesui buvo skirtas papildomas darbas, papildomo darbo
jvertinimas laikomas metiniu (punktas pakeistas 2023-09-04 jsak. Nr. V-86).

20. Pagrindinio ugdymo baigiamosios klasés mokiniams vedant uZzsienio kalbos II
pusmecio jvertinimg atsizvelgiama j kalbos mokeéjimo lygio nustatymo rezultata.

21. Jeigu metinis jvertinimas yra nepatenkinamas, | ir Il gimnazijos skyriaus mokiniui
skiriami papildomi darbai, neatsiskaitgs — mokinys paliekamas kartoti kursa. Nenorintis kartoti visy
tos klasés ugdymo programos dalyky programos gali Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo
ministro nustatytomis mokymosi formomis mokytis ty ugdymo programos atskiry dalyky, kuriy
metinis jvertinimas nepatenkinamas, ir atsiskaityti.

22. Mokiniui, kuriam mokantis pagal vidurinio ugdymo programa pusmecio pabaigoje
dalyko kurso programa buvo pakeista i§ bendrojo (zymima raide B) j iSpléstinj (Zymima raide A),
pusmecio ar metiniu jvertinimu laikomas mokyklos organizuoto mokymosi pasiekimy patikrinimo
pagal A kurso dalyko programa (jskaitos) jvertinimas (punktas pakeistas 2023-09-04 jsak. Nr. V-
86).

23. Vertinant mokiniy pasiekimus ir pazangg jiems mokantis pagal profesinio mokymo
programa, vadovaujamasi profesinio mokymo programose apraSytomis kompetencijomis.
Profesinio mokymo procese derinamas formuojamasis, diagnostinis ir kaupiamasis vertinimas.

24. Kiekvienas profesijos mokytojas turi supazindinti mokinius su dalyko, modulio
vertinimo ir atsiskaitymo sistema, Kriterijais, reikalavimais (punktas pakeistas 2018-09-07 Nr. V-
78).

Mokiniui, grjzusiam i§ praktinés stazuotés uzsienyje, profesijos mokytojas jraSo
elektroniniame dienyne praktikos jvertinimg. (papildyta pastraipa 2022-09-01 Nr. V-63).

25. Vykdant pirminj profesinj mokyma, mokiniy mokymosi pasiekimai apibendrinami
mokymo laikotarpiu (pusmecio, mety ir (ar) galutinis) arba moduliui pasibaigus. Vykdant testinj
mokyma — moduliui ir (ar) mokymui pasibaigus. Mokyklos direktorius gali nustatyti Kitus tarpinius
atsiskaitymus.



Mokymo pasiekimai apibendrinami mokymo laikotarpiu ir vertinimo rezultatai pateikiami
JraSais ir/arba taikant 10 baly vertinimo sistema:

25.1.patenkinamas jvertinimas — jrasai: ,,atleista® (,,atl”), ,,jskaityta® (,,isk*), ,,atlikta*,4—
10 baly jvertinimas;

25.2.nepatenkinamas jvertinimas — jraSai: ,nejskaityta® (,,neisk®), ,neatlikta®, 1-3baly
jvertinimas;

25.3.mokiniy pasiekimy balais lygiy iSaiSkinimas:

Balai Lygio i$ai$kinimas Vertinimas Zodziu|Praktinés uZduoties
(teorinés Zinios) \vertinimas
10; 9 [PUIKIAI — asmuo geba pasinaudoti teorinémis ir Pademonstruotos Pademonstruoti praktiniai
praktinémis ziniomis; atliekant prakting uzduotj, visapusiskos igtidziai pasirenkant
demonstruojant jgiidZius, pasirenkant tinkamiausius teorinés Zinios tinkamiausius metodus,
metodus, priemones ir medziagas, geba analizuoti ir priemones ir medZiagas,
ivertinti rezultatus. Teorinés Zinios ir praktiniai geba analizuoti ir jvertinti
igtidziai atitinka visus programoje nustatytus rezultatus
reikalavimus
8; 7 |GERAI — asmuo sugeba pasinaudoti teorinémis Pademonstruotos Pademonstruoti praktiniai
Ziniomis, atlickant prakting uzduotj demonstruojami geros teorinés igtidziai, pasirenkant
igtidZiai pasirenkant tinkamus metodus, priemones ir Zinios tinkamus metodus,
medziagas. Teorinés zinios ir praktiniai jgtidziai i§ priemones ir medZiagas
dalies atitinka beveik visus reikalavimus, nustatytus
programoje
6; 5; 4PATENKINAMAI — asmuo jsisavino svarbiausias Pademonstruotos Pademonstruoti svarbiausi
teorines zinias, pademonstravo svarbiausius praktinius minimalios praktiniai jgudziai
igiidzius ir atitinkanc¢ius bendruosius reikalavimus btitinosios teorinés
nustatytus programoje Zinios
3-1 [NEPAKANKAMAI — teorinés zinios ir praktiniai Teorinés Zinios Pademonstruoti praktiniai
igtidZiai neatitinka reikalavimy, nustatyty programoje neatitinka igtidZiai neatitinka
reikalavimy, reikalavimy, nustatyty
numatyty programoje
programoje

26. Profesinio mokymo dalyky I ar II pusmecio pazymj sudaro praktinio ir teorinio
mokymo pazymiy vidurkis. Pusmecio, metinj jvertinimg veda profesinio mokymo dalyko teorija
mokantis mokytojas.

Moduliniy profesinio mokymo programy modulio pazymj sudaro praktinio ir teorinio
mokymo pazymiy vidurkis. Modulio jvertinimg veda teorija mokantis mokytojas suderings su
praktinio mokymo mokytojais. (pastraipa papildyta 2018-09-07 Nr. VV-78).

Profesijos dalyky, kurie baigiasi jskaita arba egzaminu, metinis jvertinimas sudaromas i$
jskaitos arba egzamino pazymio ir mokslo mety eigoje gauty pazymiy vidurkio, remiantis dalyko
vertinimo tvarka.

Metinis pazymys vedamas i§ I ir I pusmecio jvertinimy vidurkio.

Mokinio nors vieno mokomojo dalyko (modulio) tarpinius pasiekimus jvertinus
nepatenkinamai, remiantis mokytojy pateiktais siiilymais, sudaromos salygos savarankiSkai
pasirengti atsiskaityti ir nustatoma atsiskaitymo data.

Jei mokinys per visg ugdymo laikotarpj (pvz., pusmeti) neatliko visy vertinimo uzduociy
(pvz., kontroliniy darby ir kt.) be pateisinamos priezasties, nepademonstravo pasiekimy, numatyty
profesinio mokymo programose, mokinio dalyko pusmecio ar kito ugdymo laikotarpio pasiekimai
prilyginami Zemiausiam 10 baly sistemos jvertinimui ,,labai blogai‘

27. Mokinys laikomas baigusiu profesinio mokymo programa, kai visy mokomuyjy dalyky
(moduliy) mokymosi pasiekimai jvertinti patenkinamai.

28. Mokiniy mokymosi pasiekimy vertinimo sistemingumas. Pasiekimai jvertinami
tokiu daznumu per pusmet;j:

28.1. jei dalykui mokyti skirta 1 pamoka per savaitg, jvertinama ne maziau kaip 2 - 3
pazymiais/jskaitomis;



28.2. jei dalykui mokyti skirtos 2 pamokos per savaitg, ivertinama ne maziau kaip 4
pazymiais/jskaitomis;

28.3. jei dalykui mokyti skirta 3—4 pamokos per savaitg, jvertinama ne maziau kaip 5
pazymiais/jskaitomis;

28.4. rugséjo ménesio pirmas dvi savaites naujai ] mokykla atvykusiy mokiniy zinios
nevertinamos nepatenkinamais pazymiais. Taikomas neformalusis vertinimas.

29. Kontroliniy ir Kity atsiskaitomyju darby organizavimo tvarka ir vertinimas:

29.1. Kontrolinis darbas:

29.1.1 kontroliniy darby tvarkarastis elektroniniame dienyne sudaromas ménesiui,
suderinus su mokiniais ir kitais mokytojais. D¢l objektyviy priezasCiy mokytojas turi teise
kontrolinio darbo laika pakeisti, bet buitina vél suderinti su mokiniais;

29.1.2 mokytojas apie kontrolinj darbg mokinius informuoja ne véliau kaip pries savaite,
supazindina su darbo struktiira, turiniu, tikslais, vertinimo kriterijais;

29.1.3 sudarant kontrolinio darbo uZzduotis, rekomenduojama laikytis eiliSkumo: nuo
lengvesniy uzduociy einama prie sunkesniy;

29.1.4. kontroliniy darby I ir II pusmecio paskuting savaite, paskuting dieng prieS mokiniy
atostogas ir pirmaja dieng po mokiniy atostogy ar Sventiniy dieny nerekomenduojama organizuoti,

29.1.5. per dieng rekomenduojamas vienas kontrolinis darbas;

29.1.6. netvarkingai, nejskaitomai paraSyti darbai vertinami kaip neteisingi; ne tam skirtoje
vietoje paraSyti atsakymai visai nevertinami. Darbai gali biiti nevertinami, juose radus necenziiriniy
uzrasy, piesiniy, zenkly;

29.1.7 kontrolinio darbo uzduotis mokiniai atlicka savarankiskai, nesikalba tarpusavyje,
netrukdo kitiems, naudojasi tik tomis priemonémis, kurias nurodé mokytojas, jy neskolina.
Pasakinéjanciy, besistengianciy gauti neleistinos pagalbos, besinaudojanciy draudziamomis
priemonémis, nevykdanciy mokytojo nurodymy, mokiniy darbai vertinami Zemiausiu
nepatenkinamu jvertinimu. Tokie darbai neperrasomi;

29.1.8. kontroliniai darby jvertinimai mokiniams paskelbiami per septynias darbo dienas;

29.1.9.Rekomenduojama  atlikti ~ kontroliniy = darby  analiz¢: bendrus  darbo
rezultatus pristatyti visiems klasés, grupés mokiniams ir pasidziaugti jy sékmémis, pagal galimybes
ir poreikius nesékmes aptarti su kiekvienu mokiniu individualiai bei numatyti btidus mokymosi
spragoms $alinti;

29.1.10 jei mokinys nedalyvauja kontroliniame darbe, uz jj atsiskaito po pamoky arba
Kitu susitartu su mokytoju laiku iki kito kontrolinio darbo. Pazymys uz kontrolinj darbg jraSomas j
kontrolinio darbo raS§ymo dieng. Pazymys raSomas $alia ,,n“ (papunktis pakeistas 2023-09-04 jsak.
Nr. V-86).

Jei mokinys nedalyvauja kontroliniame darbe ir uz jj neatsiskaito iki kito kontrolinio
darbo, tuomet kontrolinio darbo jvertinimas prilyginamas Zemiausiam 10 baly sistemos
jvertinimui "labai blogai" ir jraSomas j kontrolinio darbo ra§ymo dieng. Pazymys rasomas Salia ,,n*

30.2. SavarankisSkas darbas:

30.2.1. apie savarankiskg darbg ar apklausg rastu/ZodZiu nebiitina informuoti i§ anksto;

30.2.2. uzduotys konkrecios, trumpos, aiskios;

30.2.3. mokiniai, nedalyvave apklausoje, atsiskaityti neprivalo;

30.2.4. darby patikrinimas gali vykti pasirinktinai: tikrinami visy mokiniy ar tik dalies
mokiniy darbai;

30.2.5. darbai grazinami kitg pamoka;

30.2.6. rekomenduojamas kaupiamasis vertinimas.

30.3.Kirybinis darbas:

30.3.1. kiirybiniai darbai skiriami ugdyti moksleiviy gebéjimus, teorines Zinias pritaikyti
praktikoje;

30.3.2. kiirybinj darba sudaro Sios dalys:

. kirybinio darbo aprasas;
o kiirybinio darbo produktas — gaminys;



J kiirybinio darbo pristatymas vertinimo komisijai.

30.3.4. mokytojas pateikdamas kiirybinio darbo uzduotj mokiniams, nurodo laika, per kurj
jis turi biiti atliktas;

30.3.5. uzbaigti kiirybiniai darbai pristatomi komisijai. Kiirybinio darbo produktas ir
pristatymas vertinami pazymiu, kuris 50% nulemia pusmecio pazymj.

30.4. Namy darbai:

30.4.1. namy darbai gali biiti trumpalaikiai (juos mokiniai turi atlikti iki kitos pamokos)
arba ilgalaikiai (d¢l jy atlikimo termino mokytojas ir mokiniai susitaria);

30.4.2. mokiniy atostogy, valstybiniy Svenciy laikotarpiu mokiniams namy darbai
nerekomenduojami;

30.4.3. mokytojas skiria tikslingus, diferencijuotus namy darbus, jtvirtinan¢ius pamokoje
jgytas Zinias, geb&jimus, ugdancius mokiniy kritinj mastyma, kirybiSkumg. Mokymosi
sunkumy turintiems mokiniams skiria namy darbus, jtvirtinancius gautas pamokoje Zinias,
Salinanc¢ius mokymosi spragas bei stiprinanéius motyvacija. Skiriamus namy darbus mokytojas
tikrina reguliariai ir sistemingai.

VI SKYRIUS
VERTINIMAS BAIGUS PROGRAMA AR JOS DALI

31. Pusmeciy ir metiniai jvertinimai turi biiti iSvedami ne véliau kaip paskuting pusmecio
ar mokslo mety diena.

32. Mokytojai paskuting pusmecio (mokslo mety) pamoka organizuoja mokymosi
pasiekimy ir pazangos jsivertinima:

32.1. mokiniai analizuoja mokymasi, padaryta pazanga, su mokytoju aptaria s¢kmes ir
nes¢kmes, planuoja tolesnj mokymasi,

32.2. mokytojai apibendrina informacija apie mokinio, grupés ar klasés pasiekimus bei
padaryta paZzanga ir, jei reikalinga, koreguoja ugdymo procesa.

33. Pusmeciy ir metiniy jvertinimy ataskaitas klasés, grupés vadovas pateikia gimnazijos
arba profesinio mokymo skyriaus vedéjui.

34. Metodinése grupése, mokytojy susirinkime mokytojai analizuoja diagnostiniy,
bandomyjy egzaminy, PUPP patikrinimy, I ir II pusmecio, metinio mokymosi pasiekimy rezultatus
ir priima sprendimus d¢l mokymo metody ir strategijy, mokymosi uzduociy, Saltiniy tinkamumo,
i$tekliy panaudojimo veiksmingumo, ugdymo tiksly realumo.

VIl SKYRIUS
SPECIALIUJU UGDYMOSI POREIKIU MOKINIU VERTINIMAS

35. Vertinant specialiyjy ugdymosi poreikiy mokiniy, kaip ir kity mokiniy ugdymo
rezultatus, bitina atsizvelgti | individualius skirtumus (psichologinius, suvokimo, mastymo,
atminties, démesio, temperamento).

36. Mokiniy, kurie mokomi pagal pritaikytas programas, ugdymo rezultatai vertinami
pagal atitinkamos programos reikalavimus:

36.1. Mokinio, kuris mokosi pagal bendrojo ugdymo dalyky pritaikyta programa,
mokymosi pazanga ir pasiekimai ugdymo procese vertinami pagal Sioje programoje numatytus
pasiekimus, vertinimo kriterijai aptariami su mokiniu, jo tévais (glob¢jais, riipintojais), Svietimo
pagalba teikianciais specialistais, susitariama, kokiais aspektais bus pritaikomas mokinio pasiekimy
vertinimas ir pa(si)tikrinimy btidai, kaip jie derés su bendrosiose programose numatytais pasiekimy
lygiais.

36.2. ISimties tvarka, atsizvelgiant ] mokinio individualias savybes (mik¢iojimg, nervinius
sutrikimus ir kt.) mokytojas turi parinkti mokiniui tinkamus apklausos biidus. Rekomenduojama
sudarant dalyko vertinimo sistema, atsizvelgti ] mokinio geb¢jimus atsakinéti zodziu ir rastu.

VIl SKYRIUS



PROFESINIO PRAKTINIO MOKYMO VERTINIMAS

37. Praktinio mokymo kiekvienos dienos atliktos uzduotys yra vertinamos pazymiu (1-10).

38. Praktinio mokymo pusmecio jvertinamas jraSomas po visy pusmecio praktinio
mokymo uzsiémimy.

39. Jei mokinys nedalyvavo daugiau kaip penktadalyje praktinio mokymo uzsiémimy, jam
pusmetis jvertinamas nepatenkinamu pazymiu. Jei mokinys atsiskaité uz praleistus uzsiémimus, jam
vedamas patenkinamas pazymis.

40. Jei mokinys nedalyvavo penktadalyje praktinio mokymo uzsiémimy, jam vedamas
pusmecio jvertinimas taip: esami pazymiai dalinami i§ visy galimy pazymiy skaiciaus.

IX. MODULINIU PROFESINIO MOKYMO PROGRAMU VERTINIMAS

41. Modulinés mokymo programos sudarytos i§ atskiry, nepriklausomy moduliy.
Kiekvienas mokinys, siekiantis jgyti kvalifikacija, privalo iSklausyti bei gauti jvertinimus i$
privalomyjy ir keliy pasirenkamyjy moduliy, kurie numatyti modulin¢je mokymo programoje.

42. Jeigu modulj désto keli mokytojai, kiekvienas mokytojas vertina ta3 modulio dalj, kuria
désto. Modulio pabaigoje jraSomas bendras baigiamasis modulio pazymys, sudarytas i§ atskiry
modulio daliy vertinimy, kuriy svarumas bendrame modulio vertinime priklauso nuo déstomy
valandy skaic¢iaus modulyje.

43. Kiekvieno modulio pabaigoje jvertinama mokinio jgyta kompetencija. Modulio
pazymys jrasomas j profesinio mokymo diplomg arba modulio pazyméjima.

X SKYRIUS
SUPAZINDINIMAS SU VERTINIMU IR [VERTINIMU

44 Supazindinimas su vertinimu:

44.1. rugs¢jo menesj per pirmgja savo dalyko pamoka kiekvienas mokytojas supazindina
mokinius pasiraSytinai su savo dalyko, modulio, pasirenkamojo dalyko programa, mokiniy
mokymosi pasiekimy informacijos kaupimo ir jos fiksavimo sistema, aptaria vertinimo kriterijus,
metodus ir formas;

44.2. rekomenduojama kabineto skelbimy lentoje mokytojams iSkabinti informacijg apie
taikoma dalyko vertinimo sistema;

44.3. su bendra mokyklos mokiniy pasiekimy vertinimo tvarka tévai supazindinami
pirmame visuotiniame tévy susirinkime, bei informuojami mokyklos elektroniniame dienyne.

45. Supazindinimas su jvertinimu:

45.1. mokymosi pasiekimai fiksuojami dienyne ir elektroniniame dienyne. Neturintys
galimybiy naudotis internetu mokiniy tévai (glob¢jai, ripintojai) rasStu informuojami apie vaiko
mokymasi kartg per ménes;j;

45.2. atsiradus mokymosi problemoms, mokiniy tévai (globéjai, ripintojai) apie mokymosi
pasiekimus informuojami jvairiais biidais: skambinant, individualiai kalbantis, rasant laiSkus. Jei
néra mokymosi problemy, tévai (glob¢jai, ripintojai) informuojami apie vaiko mokymasi pagal
reikalg, bet ne reciau kaip 2 kartus per mokslo metus pagal mokyklos nustatytg tvarka;

45.3. mokytojai, klasés, grupés vadovas, kiti su mokinio ugdymu susij¢ pedagogai
individualiy konsultacijy metu kartu su mokiniy tévais (glob¢jais, riipintojais) aptaria mokiniy
daromg paZzanga, mokymosi pasiekimus ir numato biidus gerinti mokinio ugdymo(si) pasiekimus,
prireikus koreguoja mokinio individualy ugdymo plana;

45.4. mokiniams, jy tévams (glob¢jams, riipintojams) pageidaujant, mokyklos nustatyta
tvarka gali biiti pakartotinai jvertintos mokiniy Zinios;

45.5. su direktoriaus jsakymu dél mokiniy kélimo i aukstesne klase, profesinio mokymo
programos kursg, ugdymo programos baigimo, papildomy darby skyrimo ar palikimo kartoti
programa klasés, grupés vadovas mokinio tévus (globéjus, rupintojus) supazindina nedelsiant, bet
ne veliau kaip per 3 dienas.



XI SKYRIUS
MOKYKLOS UGDYMO PROCESE VERTINIMO
PAGRINDINIAI KRITERIJAI

46. Baigiamojo (temos, kurso dalies) darbo (kontrolinio darbo, laboratorinio darbo, teksto
analizés ir interpretacijos, testo ir kt.) jvertinimas (1-10):

46.1. jis zurnale jraSomas atskiru pazymiu, baigus tema, kurso dalj;

46.2. per pusmet] mokiniai atlieka tiek kontroliniy darby, kiek mokytoja(s) su mokiniais
numato planuodamas atskiromis dalimis (temomis, kurso dalimis).

47. Kaupiamajj vertinimg pagal mokytojo sukurtg kaupiamojo balo sistema sudaro: namy
darby atlikimas, atsakin¢jimas zodziu, aktyvus dalyvavimas pamokoje, kiirybiné uzduotis,
epizodinis projektinis darbas, dalyvavimas dalyko popamokinéje veikloje, mokytojo(s) ir mokiniy
susitarimu numatyti Kiti dalyko vertinimo objektai (1-10).

48. Visy vertinimo objekty pazymiai skaiciuojami, baigus tema, kurso dalj; numatomas
maksimalus ir minimalus surinkty baly (pazymiy) skaicius; pagal mokiniy surinkty baly (pazymiy)
skai¢iy ranguojami galutiniai jvertinimai 1-10 sistemoje. Jie jraSomi zurnale.

49. Mokinio ziniy ir geb&jimy vertinimo procese mokytojas nuolat skatina mokinj vertinti
savo ar klasés, grupés draugo atlikta uzduotj; reikia rengti uzduociy su saves vertinimo perspektyva.

50. Mokiniams numatoma galimybé geriau atlikti jau jvertintg arba neatlikta uzduotj
(nebuvus pamokoje).

51. Kiino kultiiros, etikos, tikybos, meny bendrieji kriterijai:

51.1. lankomumas;

51.2. kiirybinés ( kiino kultiiros) uzduotys;

51.3. aktyvumas pamokoje;

51.4. projektiniai darbai, dalyvavimas dalyko popamokingje veikloje (varzybose, parodose,
pristatymuose ir kt. veikloje).

52. Mokinio teisés vertinimo procese:

52.1. mokinys turi teise sitilyti dalyko vertinimo objektus ir periodiSkuma;

52.2. mokinys turi teis¢ prasyti mokytojo(s) pakomentuoti placiau uzduoties ar kontrolinio
darbo jvertinima;

52.3. mokinys gali prognozuoti temos, kurso dalies galutinj jvertinimg ir prasyti mokytojo
leisti atlikti geriau blogai jvertintg ar neatlikta uZzduotj, perrasyti kontrolinj darbg arba paraSyti
kontrolinj darba, jei nebuvo ta dieng pamokoje;

52.4. mokiniai turi zinoti kontrolinio darbo struktiirag, uzduociy pobidj, laika, kad galéty
sistemingai ruostis kontroliniam darbui.

53. Mokinio pareigos vertinimo procese:

53.1. mokinys privalo sistemingai lankyti dalyko pamokas ir atlikti visas skirtas uzduotis;

53.5. jei mokinys dél pateisinamos priezasties nebuvo pamokoje(se), jo atliktos uzduotys ar
paraSytas mokytojo nurodytu laiku kontrolinis darbas vertinamas bendra tvarka, nemazinant
jvertinimo;

53.6. mokinys privalo supazindinti tévus (glob¢jus, riipintojus) su gautais galutiniais
Jvertinimais.

53.7. jei mokinys neatsiskaites bent i§ vienos temos (kurso dalies), neraSes kontrolinio
darbo, jis neatestuojamas uz pusmet] (metus). Toks mokinys likviduoja dalyko jsiskolinimg pagal
bendra mokykloje skoly likvidavimo ir praleisty pamoky turinio tvarka.

Mokinys, praleidgs 50 proc. pamoky be pateisinamos priezasties, privalo atsiskaityti uz
praleista programos dalj. Atsiskaitymas organizuojamas sutartu mokytojui ir mokiniui patogiu
laiku.

54. Pagrindinio ir vidurinio ugdymo programy dalyky apibendrinamojo vertinimo (baigus
programa, modulj) rezultatai fiksuojami zurnale ir mokyklos vadovybei pateikiamoje informacijoje
Sia tvarka:



54.1. irasSomi jskaity ( lietuviy kalbos, gimtosios), uzsienio kalby (angly, vokieciy, rusy)
jvertinimai;

54.2. iraSomi metiniai jvertinimai, nurodant mokinio iSeitg programos lygij (A, B);

54.3. jraSomi brandos egzaminy jvertinimai (M—pazZymiu, V—balais), remiantis egzaminy
protokolais.

55. Profesinio mokymo programy apibendrinamojo vertinimo (baigus programa, modulj)
rezultatai fiksuojami zurnale ir mokyklos vadovybei pateikiamoje informacijoje Sia tvarka:

55.1. jraSomi profesinio mokymo dalyky galutiniai jvertinimai;

55.2. jraSomi baigiamosios praktikos jvertinimai (atlikta arba neatlikta).

56. Mokyklos direktorius, pavaduotojas ugdymui, gimnazijos ir profesinio mokymo
skyriaus ved¢jai, praktinio mokymo vadovas prizitiri pazangos ir pasiekimy vertinimo informacijos
rinkimo, fiksavimo bei panaudojimo jgyvendinimg, uztikrina vertinimo derm¢ pereinant i§ kurso j
kursa, i§ vienos ugdymo pakopos | kita, tarp atskiry mokomuyjy dalyky, du kartus per mokslo metus
organizuoja mokiniy pasiekimy aptarimus su mokytojais ir mokiniy tévais, koordinuoja pagalba
mokymosi sunkumy turintiems mokiniams, vertina mokytojy darbo kokybg, remdamiesi mokiniy
pasiekimais ir atsizvelgdami i jy socialing padétj bei sociokulttiring aplinka.

X1l SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

57. Vertinimas planuojamas ir reglamentuojamas pagal Mokyklos mokiniy pazangos ir
pasiekimy vertinimo tvarkos nuostatas.

58. Mokyklos pazangos ir pasiekimy vertinimo tvarka, jos pakeitimai ir papildymai
aptariami ir derinami §iais lygmenimis:

58.1. metodiniy grupiy posédziuose;

58.2. mokiniy parlamento posédyje;

58.3. mokyklos tarybos posédyje.

59. Mokyklos mokiniy paZangos ir pasiekimy vertinimo tvarka, jos pakeitimai ir
papildymai tvirtinami mokyklos direktoriaus jsakymu.

60. Klasiy, grupiy vadovai supazindina mokinius su Mokyklos mokiniy pazangos ir
pasiekimy vertinimo tvarka, jos pakeitimais ir papildymais ir padaro atitinkamus jrasus dienyny
Saugaus elgesio ir kity instruktazy skyriuose.




